Ausschreibung

AVP - Akzeptanz, Vertrauen, Perspektive e.V. ist ein nach 758 KIHG anerkannter freier
Trager der Kinder- und Jugendhilfe mit Sitz in Dusseldorf, Duisburg, Berlin und Halle
(Saale), der sich fur die Bildung und Erziehung von jungen Menschen unter Einbezug
ihrer Familien einsetzt. Dabei stellt die Integration von Menschen mit Migrationshin-
tergrund einen Schwerpunkt dieser Arbeit dar.

Im Rahmen unseres Projektes streetwork@online zur Praventions- und De-Radikalisie-
rungsarbeit im Kontext des religids begrlindeten Extremismus leisten wir Online-
Streetwork in einschlagigen sozialen Netzwerken der Zielgruppe unter gleichzeitiger
Offline-Anbindung der bestehenden Landespraventionsstrukturen, ressourcenorien-
tierte Zielgruppenangebote und individuelle Fallarbeit. Dazu suchen wir ab _sofort
eine*n

Online -Streetworker*in (m/w/d) (80%-Stelle)

am Standort Berlin oder Dusseldorf

lhre Tatigkeiten:

e Online-Streetwork (Aufbau und Pflege von Social-Media-Kanalen, Verdffentli-
chung von Inhalten, Interaktion mit der Zielgruppe, Screening des islamisti-
schen Umfeldes, Weiterentwicklung von Praventionsstrategien und Methoden)

e Fallbezogene Praventions- und De-Radikalisierungsarbeit online (individuelle
Beratung, Begleitung, Vermittlung, Angehérigen- und Netzwerkarbeit. Darin:
Angehdrigen- und Umfeldberatung, Entwicklung der Dialogfahigkeit, Biogra-
phiearbeit, UnterstUtzung bei der Bewaltigung privater/ familiarer Problemla-
gen, Integration in gemagigte religidse Strukturen)

e (Ggbfs. Offline-Arbeit (Mitarbeit am Aufbau eines lokalen Netzwerks zur Zielgrup-
penerreichung, fallbezogene Zusammenarbeit mit Landespraventionsstruktu-
ren, insb., zum Kontakt- und Beziehungsaufbau mit Zielgruppe, zielgruppen-,
personen- und problembezogenes Handeln, Beratung, Vermittlung, aktivie-
rende UnterstUtzung der Selbsthilfe, ErschlieBung von Ressourcen etc.)

Unsere Erwartungen:

e Hochschulausbildung (mind. Bachelor) im Bereich der sozialen Arbeit, Sozialpa-
dagogik, 0. a

e gute Erfahrung in der projektbezogenen Jugendarbeit

e hohe Medienkompetenz

e gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Extremismuspravention

e interreligidse Kenntnisse

e sehr gute interkulturelle Kompetenz und Sensibilitat

Hohes Mafl3 an Kommunikationsfahigkeit, Authentizitat, Empathie



Wir bieten lhnen:

e UnterstlUtzung durch angemessene Beratung durch unsere Bereichsleitung

e regelmaBige Supervisionen, sowie Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e interessante Arbeitsgebiete mit hohem fachlichem Anspruch

e Dberufliche Entwicklungsmoglichkeiten und Raum fur eigenverantwortliches
Handeln

e einjunges, engagiertes und kompetentes Team

Die Stelle ist zunachst auf ein Jahr befristet, mit guter Aussicht auf Verlangerung.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung inklusive Anschreiben, Lebenslauf und entsprechen-
den Nachweisen per E-Mail oder postalisch an:

AVP - Akzeptanz - Vertrauen - Perspektive e.V.

Hansaallee 247a

40549 DuUsseldorf

0211-5202730

E-Mail: bewerbung@integrationavp.de
www.integrationavp.de
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